En la ciudad de Rosario a los 30 dias del mes de Mayo venimos a presentar la Escala salarial acordada entre La Asociacion Industriales Panaderos de Ro
Santa Fe, con el Sindicato Obreros, Pasteleros, Confiteros, Sandwicheros, Heladeros, Pizzeros y Alfajoreros de Rosario y la 22

CORRESPONDE AGREGAR EXPEDIENTE N° 2019-50917564

sario, Camara de Industriales Galletiteros y Afines del Sur de la Pcia. de
Circunscripcion de la Pcia de Santa Fe, y la Federacién Argentina de Trabajadores, Pasteleros,

Confiteros, Pizzeros, Heladeros y Alfajoreros, convienen aplicar una recomposicién salarial a todas las categorias del presente Convenio Colectivo de Trabajo 145/90 Incrementandose en los meses de Mayo, Agosto y
Noviembre de 2019 y Febrero de 2020. La presente escala llevara dos reviciones ajustadas a inflaccion la primera en el mes de Octubre del corrriente afio y la segunda en febrero de 2020. Asf también las partes se volveran a
reunir a partir del 01/04/2020, para realizar la escala correspondiente aplicable desde el 01/05/2020. A todos los efectos legales y convencionales, de los trabajadores del sector privado, en relacién de dependencia,
comprendidos en el régimen de negociacion colectiva, en los términos de la Ley N° 14.250 y sus modificatorias queda conformada la siguiente escala salarial.

ESCALA SALARIAL C.C.T.NRO. 145/90 - MAYO 2019 A ABRIL 2020

CONFITEROS, ALFAJOREROS, PASTELEROS, FCAS DE VAINILLAS, FACTUREROS » MEDIALUNEROS, PANDELECHEROS, FCA DE BIZCOCHOS, FCA DE GALLETITAS Y/O
ESPECIALIDADES, GRISINERIAS INDUSTRIALES, VENDEDORES EN PANADERIAS Y CONFITERIAS Y PERSONAL DE MANTENIMIENTO.
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.- * HORARIO DE TRABAJO: Por 7 Horas diarias: Sueldo Basico de Convenio (Art. 6°)
* Por 8 Horas corridas: 18% mas sobre el Sueldo Basico de Convenio (Art. 68°)
* Por 8 horas discontinuas: 22% mas sobre el Sueldo Basico de Convenio. (Art. 6°)

Codigo Obra Social 114307

* Licencia por fallecirﬁiW' I: Los trabajadores dependientes gozaran de una licencia paga por fallecimiento: Padre, madre, conyuge, hijos y hermanos: TRES DIAS - Padres politicos y

nietos: UN DIA (Art, 34°)
* Mudanzas: Se establece que para el caso de
el derecho que se invoca. (Art. 36)

* Dia del gremio: Se fija como dia del gremio el 12 de mayo de cada ario, que no coincida con sabado y/o domingo, caso en que las actividades de todos los trabajadores comprendidos en el

presente convenio se paralizaran y el mismo sera abonado por la patronal. Si el dia fijado coincide con el descanso o el dia franco del trabajador, el mismo sera merecedor de un descanso

compensatorio, dentro de la semana, o en su defecto el pago de un jornal; todo, a los efectos de celebrar el aniversario del Sindicato Unién Confiteros y Masiteros. Se aclara que en el caso de
que el trabajador estuviere gozando de vacaciones, se les agregara un dia mas a las mismas. (Art. 40°)

* ASISTENCIA PERFECTA: 10% del sueldo (Art. 54°) o

* PERMISOS ESPECIALES PARA DAR SANGRE: A todo trabajador que ten
* POR MANEJO DE VALORES: 10% mas sobre el sueldo.(Art. 63°)

* AUXILIARES DE COMPUTACION CON TITULO: 20% més sobre el sueldo. (Art. 64°)

* TRANSPORTE: Trabajadores de esta Giuda,&_gp ‘_g_mbr'éSé.'_éﬁﬁf:ada fuera de la ciudad de Rosario el traslado de los mismo a cargo de la empleadora (Art. 65°)

* TITULO PROFESIONAL: (ensefanza gecundaria, .é$peq'i‘\a_l;;de aprendizaje, o técnica) 10% mas sobre el sueldo si es inerente a sus tareas (Art. 66°) i
" LIBRETA SANITARIA: La Empresa se hara cargo del costo de la misma. (Art. 67°) ‘
* CHOFERES Y/O CONDUCTORES QUE REALIZAREN TAREAS DE VENTAS, FACTURACION Y/O COBRANZAS: 15%
* PERSONAL DE MANTENIMIENTO CON TITULO: 20% mds sobre el sueldo. (Art. 76°)

* Paro de transporte: Ante paro total de transporte colectivo de pasajé}'bs; la faltej sera justificada y el dia pago, siempre que la empresa no provea el transporte necesario para llegar a su lugar de
trabajo. Quedan excluidos de esta disposicién los que vivan a menos de veinte (20) cuadras del lugar de trabajo. ( Art. 61°)

que el trabajador deba mudarse de su casa, la patronal le otorgara un dia de permiso, el que debera ser abonado por la misma, Debiéndose probar

ga que dar sangre, se le reconocera como pago dicho dia.(Art. 55°)

Mas sobre el sueldo. No se aplica Art.63°. (Art. 75°)



