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CORRESPONDE AGREGAR EXPEDIENTE N2
En la ciudad de Rosario a los 23 dias del mes de Mayo 2023 venimos a presentar Ia Escala salarial acordada entre La Asociacion Industrla

de la Pcia. de Santa Fe, CUIT 30-70986270-3 con domicilio en calle Balcarce 163 de Rosario, domicilio eiectrémco galabapqe@iacumbre com.ar; con eIzS QIcato
Obreros, Pasteleros, Confiteros, Sandwicheros, Heladeros, Pizzeros y Alfajoreros de Rosario y la 22 Circunscripcién de la Pc,né de;ganta Fe, CUIT 30-54607325’ 0,.con
domicilio en calle Maipli 1171 de Rosario, domicilio electrénico blasaguero@hotmail.com y la Federacién Argentina de ahajadorestl’asteleros Serwcms R:'ipldos
Confiteros, Pizzeros, Heladeros y Alfajoreros, CUIT 30-63826452-4 domiciliada en Calle Bogado 4541 de la ciudad Autdngjﬁe Bueno@l ﬁ Dom‘c’lluo electrénico
prensa@pasteleros.org.ar ; convienen aplicar las recomposiciones salariales a todas las categorias del presente.-Cunvenro Colectwo-’gde Jrabajo 145190
Incrementandose en los meses de Mayo, Junio y Julio de 2023, esta escala contiene también un incremento distinto para la mpresas ctmmés de cneh@? ea
empresas con mas de ciento cincuenta empleados, correspondiente a todas las categorias del presente C.C.T. 145/90. Si el Goblerno Namomal estahfeaera algim oo o
su similar en este periodo las partes se reunirdn para tratar el mismo si fuera mayor a este incremento, caso contrario se absorbena. Préx|ma reun;én parj
2023 para Ios salario a partlr del 12 de Agosto del corriente aﬁo A todos los efectos legales y convencionales, de Ios trabajadores del:sector prlva \\Q‘ Cién de

salarial.

ESCALA SALARIAL C.C.T.NRO. 145/90 - MAYO A JULIO 2023
CONFITEROS, ALFAJOREROS, PASTELEROS, FCAS DE VAINILLAS, FACTUREROS , MEDIALUNEROS, PANDELECHEROS, FCA
DE BIZCOCHOS, FCA DE GALLETITAS Y/O ESPECIALIDADES, GRISINERIAS INDUSTRIALES, VENDEDORES EN PANADERIAS
Y CONFITERIAS Y PERSONAL DE MANTENIMIENTO.

ABRIL 2023 MAYO 2023 JUNIO 2023 JULIO 2023 MAYO 2023 JUNIO 2023 JULIO 2023

S 7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS

Maestro + 6 obreres, Maestro hasta 6 obreros,
Maestro a cargo de Fca, Segundo Maestro,
Maestro de cuadrilla, Maestro solo, Encargado| $ 167.841,02| $ 201.409,22| $ 218.193,33| $ 234.977,43|$ 237.662,88|$ 257.468,12|% 277.273,37
Vendedor, Encargado de Expedicion y Jefe de
Mantenimiento.

Oficiales: Confiteros, de Especialidades,
Factureros y Mantenimiento, Hornero 6
obreros inclusive, 12 Vendedor, Chofer| $ 148.829,01| $ 178.594,81| $ 193.477,71| $ 208.360,61|$ 210.741,88|S 228.303,70|$ 245.865,52
Personal Administrativo, Cajero, y Operador de
Autoelevadores.

1/2 Oficiales: Confiteros, de Especialidades,
Factureros, Ayudante: Confiteros y de
Mantenimiento, Vendedor, Envolvedor/a, of § 136.971,71| $ 164.366,05| $ 178.063,22| § 191.760,39|$ 193.951,94 $ 210.114,60|$% 226.277,26
envasador/a, personal de expedicién,
Repartidor, Sereno y Auxiliar de computacion.

AYUDANTES $ 135.262,92( $ 16231550 $ 175.841,80 $ 189.368,09)$ 191.532,29|$ 207.493,32|S$ 223.454,34

OPERARIO INICIAL POR LOS PRIMEROS TRES
MESES LUEGO REVISTE LA CATEGORIA DE| § 115.860,79| $ 139.032,95| $ 150.619,03| $ 162.20511)$ 16405888 |$ 177.73045|$ 191.402,03
AYUDANTE N id

APRENDICES MENORES DE 18 ANOS

APRENDICES Y CADETES (6 HORAS) ABRIL2023 | MAY02023 | JUNIO2023 | JULIO2023
A los 14 afios $ 101.533,73| § 121.840,48| $ 131.993,85| § 142.147,22 ANTONIO
A los 15 afios $ 10172411 § 122.06893| § 13224134 § 14241375 TE
: NiNDUSTR[ALES
A los 16 afios $ 104.460,53| § 125352,64| $ 13579869 § 146.244,74 DEROS DE ROSARIO
A los 17 afios $ 105.68895| ¢ 126.82674| $ 137.395,64| ¢ 147.964,53

A los 18 aiios pasa a la categoria de AYUDANTE

ART. 37 - SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO ABRIL 2023 MAYO 2023 JUNIO 2023 JULIO 2023
(Aporte Patronal) 312,14| $ 374,57| $ 405,78 $ 437,00 "}"5 45 )T 0.
ESCALAFON POR ANO DE SERVICIO: 1% DEL SUELDO (ART. 30° C.C.T.)

O AL I ELIg

VALOR CHANGA POR DIA
CATEGORIAS ABRIL 2023 MAY0 2023 | JUNIO2023 | JULIO2023 | MAYO2023 | JUNIO2023 | JULIO 2023
7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS
Maestro confitero, pastelero, Alfajorero $ 7.620,50| $ 9.144,60| S 9.906,65| $ 10.668,70}$ 10.790,63 |$ 11.689,85|S5  12.589,07
Oficial s 6.215,84| § 7.459,01| $ 8.080,59| S 8.702,18] & 8.801,63 | $ 9.535,10 [ S 10.268,57
Medio Oficial confitero, pastelero, alfajorero S 5.765,18| & 6.918,21| § 7.494,73| $ 8.071,25| $ 8.163,49 | S 8.843,78 | 5 9.524,07
Ayudante confitero, pastelero, alfajorero S 5.580,65| S 6.696,78| S 7.254,84| $ 7.812,91| $ 7.902,20 | $ 8.560,71 | $ 9.219,23
Peon confitero, pastelero, alfajorero S 5.486,93| $ 6.584,32| $ 7.133,01| $ 7.681,70| $ 7.769,49 | § 8.416,95 | $ 9.064,41
Maestro Facturero $ 6.880,67| S 8.256,81| $ 8.944,87| S 9.632,94| $ 9.743,03|$ 10.554,95($ 11.366,87
Oficial Facturero S 6.089,54| S 7.307,45| S 7.916,40| $ 8.525,35) $ 8.622,79 | $ 9.341,35|S  10.059,92
Medio Oficial Facturero $ 5.580,65(5 669678 $  7.25484| $  7.812911$  7.90220|$ 8560715  9.219,23
Suplente de Ventas $ 5.580,65| S 6.696,78| S 7.254,84| $ 7.812,91 7.902,20 | § 8.560,71 | S 9.219,23
01
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ESCALA SALARIAL C.C.T.NRO. 145/90 - MAYO A JULIO 2023
~ (100Y 150 PERSONAS)

ESCALA SALARIAL 100 PERSONAS 7 HORAS

ESCALA SALARIAL 150
PERSONAS 7 HORAS

CATEG O R IAS ABRIL 2023 MAYO 2023 JUNIO 2023 JULIO 2023 ABRIL2023 | MAYO A JULIO
7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS

Maestro + 6 obreros, Maestro hasta 6 obreros,
Maestro a cargo de Fca, Segundo Maestro,
Maestro de cuadrilla, Maestro solo, Encargado| $ 176.918,76 | $ 212.302,51| $ 229.994,39| $ 247.686,27|$ 176.918,76 | § 247.686,27
Vendedor, Encargado de Expedicion y Jefe de
Mantenimiento.

Oficiales:  Confiteros, de Especialidades,
Factureros y Mantenimiento, Hornero 6
obreros inclusive, 12 Vendedor, Chofer,|$ 156.916,19| $ 188.299,43| $ 203.991,04| S 219.682,66|% 156.916,19| S 219.682,66
Personal Administrativo, Cajero, y Operador de
Autoelevadores.

1/2 Oficiales: Confiteros, de Especialidades,
Factureros, Ayudante: Confiteros y de
Mantenimiento, Vendedor, Envolvedor/a, o|$ 144.54566( $ 173.454,79| $ 187.909,36| $ 202.363,93|$ 144.545,66| $ 202.363,93
envasador/a, personal de expedicidn,
Repartidor, Sereno y Auxiliar de computacion.

AYUDANTES $ 142.753,59| $ 171.304,31| $ 185.579,67 $ 199.85503|$ 142.753,59| $ 199.855,03

OPERARIQ INICIAL POR LOS PRIMEROS TRES
MESES LUEGO REVISTE LA CATEGORIA DE|S 122.406,30| $ 146.887,56( $ 159.128,19| $ 171.368,82|$ 122.406,30| $ 171.368,82
AYUDANTE

ESCALA SALARIAL 100 PERSONAS 8 HORAS ESCALA SALARIAL 150
CATEGORIAS ABRIL2023 | MAY02023 | JUNIO2023 | JULIO2023 | ABRIL2023 | MAYOAJULIO
8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS 8 HORAS

Maestro + 6 obreros, Maestro hasta 6 obreros,
Maestro a cargo de Fca, Segundo Maestro,
Maestro de cuadrilla, Maestro solo, Encargado| $ 208.764,15 | $ 250.516,98 | $ 271.393,40| $ 292.269,81|$ 208.764,15| $ 292.269,81
Vendedor, Encargado de Expedicion y Jefe de
Mantenimiento.

Oficiales: Confiteros, de Especialidades,
Factureros y Mantenimiento, Hornero 6
obreros inclusive, 12 Vendedor, Chofer,|$ 185.161,10| $ 222.193,32| § 240.709,43| $ 259.225,54|% 185.161,10| $ 259.225,54
Personal Administrativo, Cajero, y Operador de
Autoelevadores.

1/2 Oficiales: Confiteros, de Especialidades,
Factureros, Ayudante: Confiteros y de
Mantenimiento, Vendedor, Envolvedor/a, of$ 170.563,89( S 204.676,66| § 221.733,05| § 238.789,44|$% 170.563,89 | $ 238.789,44
envasador/a, personal de  expedicién,
Repartidor, Sereno y Auxiliar de computacion.

AYUDANTES $ 168.449,25( $ 202.139,10| $ 218.984,02| § 235.828,55|$% 168.449,25| $ 235.828,95

OPERARIO INICIAL POR LOS PRIMERQOS TRES
MESES LUEGO REVISTE LA CATEGORIA DE{$ 144.439,44| $ 173.327,33| $ 187.771,28| $ 202.21522|$ 144.439,44| S 202.215,22
AYUDANTE
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* HORARIO DE TRABAJO: Por 7 Horas diarias: Sueldo Basico de Convenio (Art. 62)
* Por 8 Horas corridas: 18% mas sobre el Sueldo Basico de Convenio (Art. 62)

* Por & horas discontinuas: 22% mads sobre el Sueldo Basico de Convenio. (Art. 62)
* LIBRETA SANITARIA: La Empresa se hara cargo del costo de la misma. (Art. 672)
* ASISTENCIA PERFECTA: 10% del sueldo (Art. 542)

* POR MANEJO DE VALORES: 10% mds sobre el sueldo.(Art. 632)

* AUXILIARES DE COMPUTACION CON TITULO: 20% mas sobre el sueldo. (Art. 642)

* PERSONAL DE MANTENIMIENTO CON TITULO: 20% mas sobre el sueldo. (Art. 762)
* Licencia por fallecimiento familiar: Los trabajadores dependientes gozaran de una licencia paga por

fallecimiento: Padre, madre, cényuge, hijos y hermanos: TRES DIAS - Padres politicos y nietos: UN DIA (Art, 34°)
* Mudanzas: Se establece que para el caso de que el trabajador deba mudarse de su casa, la patronal le

otorgara un dia de permiso, el que debera ser abonado por la misma. Debiéndose probar el derecho que se

invoca. (Art. 36)
* Dia del gremio: Se fija como dia del gremio el 12 de mayo de cada afio, que no coincida con sabado y/o

domingo, caso en que las actividades de todos los trabajadores comprendidos en el presente convenio se
paralizaran y el mismo serd abonado por la patronal. Si el dia fijado coincide con el descanso o el dia franco del
trabajador, el mismo sera merecedor de un descanso compensatorio, dentro de la semana, o en su defecto el
pago de un jornal; todo, a los efectos de celebrar el aniversario del Sindicato Unién Confiteros y Masiteros. Se
aclara que en el caso de que el trabajador estuviere gozando de vacaciones, se les agregara un dia mas a las

mismas. (Art. 40°)
* PERMISOS ESPECIALES PARA DAR SANGRE: A todo trabajador que tenga que dar sangre, se le reconocera

como pago dicho dia.(Art. 55°)
* TRANSPORTE: Trabajadores de esta ciudad en empresa afincada fuera de la ciudad de Rosario el traslado de

los mismo a cargo de la empleadora (Art. 65°)
* TITULO PROFESIONAL: (ensefianza secundaria, especial de aprendizaje, o técnica) 10% mas sobre el sueldo

si es inerente a sus tareas (Art. 66°)
* CHOFERES Y/O CONDUCTORES QUE REALIZAREN TAREAS DE VENTAS, FACTURACION Y/O

COBRANZAS: 15% Mas sobre el sueldo. No se aplica Art.63°. (Art. 75°
* Paro de transporte: Ante paro total de transporte colectivo de pasajeros, la falta sera justificada y el dia pago,

siempre que la empresa no provea el transporte necesario para llegar a su lugar de trabajo. Quedan excluidos de

esta disposicién los que vivan a menos de veinte (20) cuadras del lugar de trabajo. ( Art. 61°)
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