CORRESPONDE AGREGAR:EXPEDIENTE N2

En la ciudad de Rosario a los 22 dias del mes de Diciembre de 2025 venimos a presentar la Escala salarial acordada entre La Asociacién Industriales Panaderos de Rosario,
CUIT 30-52777284-9, con domicilio en calle Mitre 2607 Rosario, direccién electrénica info@panaderosderosario.org.ar y la Cdmara de Industriales Galletiteros y Afines
del Sur de la Pcia. de Santa Fe, CUIT 30-70986270-3 con domicilio en calle Balcarce 163 de Rosario, domicilio electrénico galabarce@lacumbre.com.ar; con el Sindicato
Obreros, Pasteleros, Confiteros, Sandwicheros, Heladeros, Pizzeros y Alfajoreros de Rosario y la 22 Circunscripcién de la Pcia. de Santa Fe, CUIT 30-54607325-0, con
domicilio en calle Maipd 1171 de Rosario, domicilio electrénico blasaguero@hotmail.com y la Federacién Argentina de Trabajadores, Pasteleros, Servicios Répidos,
Confiteros, Pizzeros, Heladeros y Alfajoreros, CUIT 30-63826452-4 domiciliada en Calle Bogado 4541 de la ciudad Auténoma de Buenos Aires, Domicilio electrénico
prensa@pasteleros.org.ar ; convienen una recomposicion salarial a todas las categorias del presente Convenio Colectivo de Trabajo 145/90 para los meses de
Diciembre 2025 - Enero 2026. Préxima reunién paritaria a partir del 01/02/2026. A todos los efectos legales y convencionales, de los trabajadores del sector privado, en
relacién de dependencia, comprendidos en el régimen de negeciacion colectiva, en los términos de la Ley N2 14.250 y sus modificatorias, queda conformada la siguiente
escala salarial.

ESCALA SALARIAL C.C.T.NRO. 145/90 - DICIEMBRE 2025 - ENERO 2026

CONFITEROS, ALFAJOREROS, PASTELEROS, FCAS DE VAINILLAS, FACTUREROS , MEDIALUNEROS, PANDELECHEROS, FCA DE
BIZCOCHOS, FCA DE GALLETITAS Y/O ESPECIALIDADES, GRISINERIAS INDUSTRIALES, VENDEDORES EN PANADERIAS Y
CONFITERIAS Y PERSONAL DE MANTENIMIENTO.

NOVIEMEBRE DICIEMBRE
CATEGORIAS 2025 2025
7 HORAS 7 HORAS

ENERO 2026 NOVIEMERE DICIEMBRE ENERO 2026
7 HORAS 2025 8 HORAS | 2025 8 HORAS 8 HORAS

Maestro + & obreros, Maestro hasta 6 obreros, Maestro a cargo de Fca, Segundo|
Maestro, Maestro de cuadrilla, Maestro solo, Encargado Vendedor, Encargado de] $ 1.417.910| $ 1.460.447 | $ 1.496.958| $ 1.673.134|$ 1.723.328|$ 1.766.411
Expedicion y Jefe de Mantenimiento.

Oficiales: Confiteros, de Especialidades, Factureros y Mantenimiento, Hornero 6|
obreros inclusive, 12 Vendedor, Chofer, Personal Administrativo, Cajero, yj $§ 1.212.591| $ 1.248.969| $ 1.280.193| § 1.430.857|$ 1.473.783|$ 1.510.628
Operador de Autoelevadores.

1/2 Oficiales: Confiteros, de Especialidades, Factureros, Ayudante: Confiteros vy de|
Mantenimiento, Vendedor, Envolvedor/a, o envasador/a, personal de] § 1.096.405| S 1.129.297| $ 1.157.530| $ 1.293.758(% 1.332.571|$ 1.365.885
expedicion, Repartidor, Sereno y Auxiliar de computacion.

AYUDANTES $ 1.082.726| $ 1.115.208( $ 1.143.088| $ 1.277.617 |$ 1.315.945 (S 1.348.844
APRENDICES MENORES DE 18 ANOS

NOVIEMBRE DICIEMBRE

APRENDICES Y CADETES (6 HORAS) 2078 2025 ENERO 2026
A los 14 afios $ 812.738|$ 837.120|$  858.048
Alos 15 afios $  814.262( 8 838.690| §  859.657
A los 16 afios $ 836.165| $ 861.250| § 882.781
A los 17 afios $ 845.999| § 871.379| $ 893.163

A los 18 afios pasa a la categoria de AYUDANTE

NOVIEMBRE | DICIEMBRE
ART. 37 - SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO {Aporte Patronal) 2025 2025

$ 2.499( $ 2.574| $ 2.638

ENERO 2026

ESCALAFON POR ANO DE SERVICIO: 1% DEL SUELDO (ART. 30° C.C.T.}

VALOR CHANGA POR DIA
CATEGORIAS No‘;';Ez“gBRE D'C_‘:E;;BRE ENERO 2026 Noz‘;f:":“ DICIEMBRE | ABRIL 2025
7 HORAS 7 HORAS 7 HORAS HORAS 2025 8 HORAS 8 HORAS
Maestro confitero, pastelero, Alfajorero $ 64.377| $ 66.308| $ 67.966] S 75.965| S 78.244 | S 80.200
Oficial S 50.643| $ 52.162( § 53.466| $ 59.759| § 61.552 | $ 63.090
Medio Oficial confitero, pastelero, alfajorero s 46.148| S 47.532| $ 48.721| § 54.455| 8 56.088 | $ 57.490
Ayudante confitero, pastelero, alfajorero $ 44,671 S 46.011| $ 47.161) $ 52.712| % 54.293 | § 55.650
Peon confitero, pastelero, alfajorero s 43.920| § 45.238| $ 46.369( $ 51.826| S 53.380 | S 54.715
Maestro Facturero $ 57.044| § 58.755| $ 60.224| $ 67.312| $ 69.331 | $ 71.065
Oficial Facturero s 49,615 $ 51.103| $ 52.381) $ 58.546| 5 60.302 | 61.810
Medio Oficial Facturero S 44.671| $ 46.011| $ 47.161| $ 52.712| % 54.293 | $ 55.650
Suplente de Ventas S 44.671| $ 46.011( $ 47.161| 3 52,712| % 54.293 | § 55.650
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* HORARIO DE TRABAJOQ: Por 7 Horas diarias: Sueldo Basico de Convenio (Art. 62)
* Por 8 Horas corridas: 18% mas sobre el Sueldo Basico de Convenio (Art. 62)

* Por 8 horas discontinuas: 22% mas sobre el Sueldo Basico de Convenio. (Art. 62)
* LIBRETA SANITARIA: La Empresa se hara cargo del costo de la misma. (Art. 672)
* ASISTENCIA PERFECTA: 10% del sueldo (Art. 542)

* POR MANEJO DE VALORES: 10% mas sobre el sueldo.(Art. 632)

* AUXILIARES DE COMPUTACION CON TITULO: 20% mas sobre el sueldo. (Art. 642)

* PERSONAL DE MANTENIMIENTO CON TITULO: 20% mas sobre el sueldo. (Art. 762)

* Licencia por fallecimiento familiar: Los trabajadores dependientes gozardn de una licencia paga por fallecimiento: Padre,
madre, cdnyuge, hijos y hermanos: TRES DIAS - Padres politicos y nietos: UN DIA (Art, 3492)

* Mudanzas: Se establece que para el caso de que el trabajador deba mudarse de su casa, la patronal le otorgard un dia de
permiso, el que debera ser abonado por la misma. Debiéndose probar el derecho que se invoca. (Art. 36)

* Dia del gremio: Se fija como dia del gremio el 12 de mayo de cada afio, que no coincida con sébado y/o domingo, caso en que
las actividades de todos los trabajadores comprendidos en el presente convenio se paralizaran y el mismo serd abonado por la
patronal. Si el dia fijado coincide con el descanso o el dia franco del trabajador, el mismo serda merecedor de un descanso
compensatorio, dentro de la semana, o en su defecto el pago de un jornal; todo, a los efectos de celebrar el aniversario del
Sindicato Union Confiteros y Masiteros. Se aclara que en el caso de que el trabajador estuviere gozando de vacaciones, se les
agregara un dia mas a las mismas. (Art. 402)

* PERMISOS ESPECIALES PARA DAR SANGRE: A todo trabajador que tenga que dar sangre, se le reconocerd como pago dicho
dia.(Art. 559)

* TRANSPORTE: Trabajadores de esta ciudad en empresa afincada fuera de la ciudad de Rosario el traslado de los mismo a cargo
de la empleadora (Art. 652)

* TITULO PROFESIONAL: (ensefianza secundaria, especial de aprendizaje, o técnica) 10% mas sobre el sueldo si es inerente a sus
tareas (Art. 662)

* CHOFERES Y/O CONDUCTORES QUE REALIZAREN TAREAS DE VENTAS, FACTURACION Y/O COBRANZAS: 15% Maés sobre el
sueldo. No se aplica Art.632. (Art. 752)

* PARO DE TRANSPORTE: Ante paro total de transporte colectivo de pasajeros, la falta sera justificada y el dia pago, siempre que

la empresa no provea el transporte necesario para llegar a su lugar de trabajo. Quedan excluidos de esta disposicién los que

vivan a menos de veinte (20) cuadras del lugar de trabajo. ( Art. 619)
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